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Warunki wykonywania ustug

Niniejsze Warunki wykonywania ustug - okreslane dalej jako Warunki s stosowane
w zakresie czynnosci wykonywanych przez:

Kancelarie Prawna Jarzynski & Wspaélnicy Sp.k.

Stary Rynek 81, 61-772 Poznan
NIP: 7780107466, REGON: 004779701, KRS: 0000804863

reprezentowang przez:
- okreslang dalej jako Zleceniobiorca

na rzecz Klienta - Zleceniodawcy:

Zleceniodawca: .
adres do korespondenciji:

Nr CEDIG / EDG / KRS:
NIP:
REGON:

adres poczty elektronicznej:
reprezentowany przez:

§1

1. Zleceniobiorca wykonuje na rzecz Zleceniodawcy ustugi w zakresie obstugi
prawnej Zleceniodawcy zgodnie ze zleceniem - okreslanym dalej jako zlecenie
- udzielonym przez Zleceniodawce.

Kancelaria Prawna Jarzynski & Wspdlnicy Sp.k. zarejestrowana w Sadzie Rejonowym Poznan - Nowe Miasto i Wilda
w Poznaniu VIII Wydziale Gospodarczym Krajowego Rejestru Sgdowego pod numerem KRS 0000804863



2. Objete zleceniem ustugi Zleceniobiorcy w zakresie obstugi prawnej obejmuja
w szczegolnosci:

a. porady, konsultacje oraz informacje o wykonanych czynnosciach udzielane
bezposrednio lub za pomoca dowolnych srodkéw porozumiewania na
odlegtos¢;

b. udziat w spotkaniach, naradach, negocjacjach (rokowaniach), itp.;

c. zastepstwo prawne i procesowe w postepowaniach przed mediatorem,
sgdami powszechnymi i innymi sgdami we wszystkich instancjach, w tym przed
sgdami administracyjnymi, Trybunatem Konstytucyjnym, sagdami polubownymi
(arbitrazowymi), sadami i trybunatami zagranicznymi, organami egzekucyjnymi,
organami wtadzy i administracji panstwowej, badz samorzadowej;

d. reprezentowanie Zleceniodawcy wobec o0séb fizycznych, oséb prawnych, badz
jednostek organizacyjnych nieposiadajgcych osobowosci prawnej;

e. rozmowy, konsultacje i narady telefoniczne ze Zleceniodawca, jak rowniez
innymi osobami;
f. opinie prawne udzielane i sporzagdzane w dowolnej formie;

g. tworzenie, projektowanie, opracowywanie, korekte, utrwalanie w dowolnej
formie i kopiowanie: pism, umow, aktéw prawnych, zatacznikow itp.;

h. korespondencje ze Zleceniodawcg i innymi osobami - przesytang i odbierang
przy uzyciu dowolnych dostepnych srodkoéw przekazu; jak rowniez czynnosci
zwigzane z doreczaniem, odbiorem, przekazywaniem, utrwalaniem w dowolnej
formie i kopiowaniem korespondenciji;

i. badanie, analize, utrwalanie w dowolnej formie i kopiowanie akt oraz
dokumentow;

j. przygotowanie petnomocnictw;

k. przygotowanie do czynnosci zwigzanych ze zleceniem.

3. Jezeli Strony nie uzgodnig inaczej zlecenie obejmuje wszystkie czynnosci
niezbedne do jego wykonania.

§2

1. Jezeli nie uzgodniono inaczej, to wynagrodzenie Zleceniobiorcy obliczane jest
wedtug podanej przez Zleceniobiorce stawki netto za jedng godzine pracy, przy
czym rozliczona przez Strony kwota wynagrodzenia netto bedzie powiekszana
o nalezny podatek od towaréw i ustug VAT.

2. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy przystuguje za czas pracy poswiecony wykonanym
czynnosciom, ktore bezposrednio lub posrednio sg zwigzane z przedmiotem
zlecenia i podjete zostaty na rzecz Zleceniodawcy.



. Wynagrodzenie Zleceniobiorcy moze byc¢ rewaloryzowane w okresach
potrocznych z dniem 1 stycznia lub 1 lipca roku kalendarzowego, w ktérym
wykonywane s3 ustugi, w zaleznosci od wzrostu wskaznika cen towaréw i ustug
konsumpcyjnych publikowanego przez Gtéwny Urzad Statystyczny
Rzeczpospolitej Polskiej.

. Wysokos$¢ wynagrodzenia ustalonego w § 2 ust. 1 nie jest zalezna od kwot
orzeczonych przez sady albo inne organy wtadzy na rzecz Zleceniodawcy i/lub
kwot zaptaconych Zleceniodawcy przez osoby trzecie, jak réwniez nie jest zalezna
od wysokosci jakichkolwiek innych zobowigzan Zleceniodawcy.

. Wynagrodzenie okre$lone w § 2 ust. 1 obejmuje koszty biurowe poniesione przez
Zleceniobiorce w zwigzku ze Zleceniem, natomiast Zleceniodawca we wtasnym
zakresie zobowigzany jest do ponoszenia kosztow i optat dotyczagcych wykonania
Zlecenia, w szczegdlnosci takich jak optaty pocztowe, koszty przejazdéw na
odlegtos¢ powyzej 25 (stownie: dwudziestu pieciu) kilometrow na podstawie
obowigzujacej stawki rozliczenia uzycia samochodu do celéw stuzbowych

lub rachunkoéw badz biletow, koszty noclegéw hotelowych zwigzanych

z wykonywaniem czynnosci, podatek od czynnosci cywilnoprawnych,

optaty skarbowe i sadowe, itp.

. Kwoty wytozone (optacone) za Zleceniodawce przez Zleceniobiorce,
Zleceniodawca powinien niezwtocznie zwréci¢ Zleceniobiorcy, a jezeli przepisy
prawa nie beda stanowity odmiennie, to kwoty brutto kosztéw i optat
obcigzajacych Zleceniodawce i refakturowane przez Zleceniobiorce - bedg
powiekszane o podatek od towaréw i ustug VAT wtasciwy dla ustug swiadczonych
przez Zleceniobiorce.

§3

. Zleceniodawca zobowigzuje sie udzieli¢ Zleceniobiorcy wszelkich pethomocnictw
niezbednych do nalezytego wykonania Zlecenia.

. Zleceniodawca zobowigzany jest do dostarczenia Zleceniobiorcy dokumentéow
i informacji niezbednych do nalezytego wykonania Zlecenia.

§4
. Strony zgodnie ustalaja, ze rozliczenie czynnosci podejmowanych przez

Zleceniobiorce w wykonaniu Zlecenia nastepowac bedzie miesiecznie albo
za okresy dtuzsze, badz krétsze - w zaleznosci od uznania Zleceniobiorcy.



. Podstawa rozliczen sg sporzadzone przez Zleceniobiorce zestawienia wykonanych
czynnosci oraz czasu ich wykonania lub czasu, ktéry byt poswiecony na to, aby
czynnos¢ zostata wykonana.

. Jedna godzina, wskazana w § 2 ust. 1 niniejszych Warunkéw, stanowi czasowg
jednostke rozliczeniowa rozumiang jako rzeczywisty naktad pracy Zleceniobiorcy
poswiecony wykonaniu Zlecenia, przy czym kazdy rozpoczety kwadrans (15 minut
= 0,25 godz.) czasu pracy liczony jest jako petny.

. Strony ustalaja, iz Zleceniobiorca moze wystawiac dla Zleceniodawcy faktury VAT
bez podpisu osoby upowaznionej do otrzymania faktury, a doreczenie faktury VAT
nie wymaga akceptacji Zleceniodawcy.

. Rozliczenia wystawione przez Zleceniobiorce s3 podstawg do wystawienia
dokumentow ptatniczych.

. Jezeli w niniejszych Warunkach nie ustalono inaczej, uzgodnione wynagrodzenie
nalezne Zleceniobiorcy nie zalezy od wynikéw czynno$ci wykonanych
z zachowaniem zasad starannosci przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy.

. Na zyczenie Zleceniobiorcy, Zleceniodawca wptaci zaliczke na poczet
wynagrodzenia Zleceniobiorcy.

§5

. Jezeli Strony nie uzgodnig inaczej, zaptata wynagrodzenia Zleceniobiorcy

i zwrot kosztéw poniesionych przez Zleceniobiorce bedg dokonywane

w terminie 5 (stownie: pieciu) dni roboczych po przedstawieniu Zleceniodawcy
przez Zleceniobiorce zestawienia wykonanych czynnosci lub zestawienia kosztéw
i/lub faktury VAT (w przypadku, gdy wystawienie faktury VAT nie jest wymagane,
Zleceniobiorca wystawi dla Zleceniodawcy paragon fiskalny), przelewem na
wskazany przez Zleceniobiorce rachunek bankowy lub bezposrednio w kasie
Kancelarii.

. W braku odmiennego uzgodnienia Stron, naleznosci Zleceniobiorcy z tytutu
wynagrodzenia i zwrotu kosztéw poniesionych przez Zleceniobiorce stajg
sie wymagalne wobec Zleceniodawcy w dniu bezpos$redniego doreczenia
Zleceniodawcy lub wystania na adres Zleceniodawcy podany na wstepie
niniejszych Warunkow ktoregokolwiek z nastepujacych dokumentow:
zestawienia wykonanych czynnosci lub zestawienia kosztow, badz

faktury VAT lub paragonu fiskalnego.

. Dla wymagalnosci naleznosci wobec Zleceniodawcy nie jest konieczne
wystawienie przez Zleceniobiorce faktury VAT i/lub paragonu fiskalnego
lub innego dokumentu bedacego wezwaniem do zaptaty.



§6

1. Kazda ze Stron uprawniona jest do wypowiedzenia niniejszych Warunkow
w formie pisemnej z zachowaniem szesciomiesiecznego (6 miesiecy) okresu
wypowiedzenia, ze skutkiem na koniec miesiagca kalendarzowego, przy czym
postanowienia niniejszych Warunkéw znajdujg zastosowanie do czynnosci
podjetych przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy przed uptywem okresu
wypowiedzenia, jak réwniez do czynnosci wykonanych przez Zleceniobiorce
przed podpisaniem niniejszych Warunkéw.

2. Zleceniobiorca jest uprawniony do wypowiedzenia niniejszych Warunkéw
bez zachowania okresu wypowiedzenia w przypadku trwajgcego dtuzej niz
30 (stownie: trzydziesci) dni opdznienia z zaptatg przez Zleceniodawce
wynagrodzenia Zleceniobiorcy i/lub zwrotu kosztéw poniesionych przez
Zleceniobiorce.

3. Bez wzgledu na przyczyny wypowiedzenia, za czynnosci wykonane zgodnie
z niniejszymi Warunkami Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie ustalone
w postanowieniach poprzedzajacych.

4. Niezaleznie od przyczyn i podstaw rozwigzania niniejszych Warunkow,
Zleceniobiorca bedzie zobowigzany do dziatania na rzecz Zleceniodawcy przez
okres wskazany w obowigzujacych przepisach prawa, przy czym za czynnosci
wykonywane na rzecz Zleceniodawcy po wygasnieciu obowigzywania Warunkow,
Zleceniobiorcy przystuguje wynagrodzenie wedtug zasad ustalonych w niniejszych
Warunkach, réwniez na podstawie dokumentéw ptatniczych wystawionych po
wygasnieciu niniejszych postanowien umownych.

§7

Zleceniodawca wyraza zgode na powierzenie przez Zleceniobiorce wykonania
Zlecenia osobom trzecim gwarantujgcym zachowanie poziomu ustug $wiadczonych
osobiscie przez Zleceniobiorce, za ktérych dziatania i zaniechania Zleceniobiorca
ponosi petng odpowiedzialnosé.

§8

1. Wszelkie zmiany niniejszych Warunkéw wymagaja dla swej waznosci zachowania
formy pisemnej oraz odrebnej umowy zawartej miedzy Stronami.

2. Skuteczne doreczenia korespondencji miedzy Stronami powinny by¢ dokonywane
na adresy podane na wstepie lub wskazane przez Strone odrebnym pismem za
potwierdzeniem odbioru, badz na adresy wpisane do wtasciwych ewidencji lub
rejestrow.



§9

1. W sprawach nie uregulowanych postanowieniami niniejszych Warunkéw znajduja
zastosowanie odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

2. W razie watpliwosci co do mocy wigzacej postanowien niniejszych Warunkow;
do ustug Swiadczonych przez Zleceniobiorce na rzecz Zleceniodawcy,
Zleceniobiorca stosuje postanowienia zawarte w projekcie Warunkéw
przestanym Zleceniodawcy lub postanowienia dotyczace zasad $wiadczenia
ustug opublikowane w Internecie pod adresem: www.jarzpartner.pl.



